Standortbestimmung und Laufbahnplanung
fur Frauen, die ihre berufliche Zukunft selbstbewusst gestalten wollen

;
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o Die Arbeitswelt verandert sich. Man verdndert sich selbst. Und plétzlich passt nichts mehr.
e Personliche Werte und Ziele verdndern sich. Und man bekommt Lust auf Neues.

o Die Zeit vergeht. Und plotzlich fragt man sich: ,War das alles?*

Mit einer Standortbestimmung und Laufbahnplanung bringt man sich wieder auf die richtige
Schiene.
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Inhalt

Uberzeugend wirkt man, wen man genau weiss, was man kann, Uber welches Potenzial man
verfugt und welche beruflichen Ziele man anpeilen will.

Der Kurs umfasst eine berufliche Standortbestimmung und Laufbahnplanung.

Da die Auseinandersetzung mit der eigenen Laufbahn ein Prozess ist, der seine Zeit braucht,
deshalb erhalten Sie bereits vor dem Seminartag einen Fragebogen und zwei Tests zum
AusfUllen, im Seminar dann weitere Arbeitsmittel zur Prozessunterstitzung.

Es macht Spass, sich selbst ins Zentrum zu stellen, mehr Gber sich zu erfahren und in der
Gruppe neue Strategien auszuprobieren.

Themenschwerpunkte

Ressourcen bewusst machen
Potenzial entdecken

Berufliche Standortbestimmung
Laufbahnplanung

Strategien zur Umsetzung der Ziele

Ziele

Sie analysieren lhre Interessen, Ressourcen und |Ihr Potenzial.

Sie formulieren Ihr berufliches Ziel und erarbeiten eine Strategie, wie Sie sich selbstbewusst in
der Arbeitswelt positionieren.

Methode
Theoretische Inputs, Fragebogen, Tests, praktische Ubungen
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